CV Daniélle Foolen

Combineert meer dan 30 jaar ervaring als CFO, financieel directeur en commissaris in (inter-)
nationale organisaties met diepgaande kennis van organisatiecultuur en systemisch werk. Ze
doorgrondt en begeleidt zowel de bovenstroom (structuren, processen) als de onderstroom

(menselijke dynamiek, emoties) in teams en organisaties.

Sinds 2018 begeleiding van zakelijke leiderschapsteams en transformatie trajecten bij

verschillende organisaties.

O BEDRUF O PROBLEEM O AANPAK O RESULTAAT
Energie productie lage MTO score finance teams
Financieel advies verschil visie aandeelhouders

gezamenlijk inzicht
gedragen visie

Groen projecten geen heldere strategie
Groen advies verandering MT

bottom up strategie
beweging en snelheid

Financiéle diensten grensoverschrijdend gedrag « openheid en heldere kaders

korte, krachtiginterventies
op maat obv:

interviews

vragenlijst

onderzoek

teamsessies

structuur

2015-2024 interim CFO en adviseur bij AEB, Ordina, Student Experience (Nederland/Spanje).
2013 -2015 interim group treasurer, finance director group en divisie CFO bij Imtech (Nederland).
2012 - 2013 consultant bij Orchard Finance oa bij Coop, Volker Wessels, Bio (Nederland/Belgi€).
2003-2012 CFO bij Quifel groep en financieel directeur bij Media Capital Radios (Portugal).

2000 - 2002 Manager Corporate Finance & Treasury bij Bluewater Energy Services (Nederland).
1996 - 2000 project finance specialist, relatiemanager en kredietanalist bij ING (Nederland).

1992-1996 risk analist bij Citibank (Portugal)



Nevenfuncties:
o Siers Groep - Voorzitter / Lid Raad van Commissarissen
¢ Optiver, Ultimaker - Vertrouwenspersoon

¢ Democratische School Amsterdam - Penningmeester

Opleidingen:

e Commissariscyclus (Nyenrode),

o Vertrouwenspersoon (Merlijn Groep),

e Intensieve Systeem Dynamiek (Parre&Deden)
e Systeem Dynamiek in Organisaties (Hellinger)
e Teamcoaching (School voor Coaching)

e Bedrijffseconomie (Zaragoza/Maastricht)



